
СОГЛАШЕНИЕ 
о сотрудничестве и взаимодействии 

между Молодёжной Палатой города Челябинска при Челябинской городской Думе 
и ГБПОУ "Челябинский профессиональный колледж"

г.Чёлябинск «V б » 2022 года

Молодёжная Палата города Челябинска при Челябинской городской Думе, 
именуемая в дальнейшем «МП», в лице Председателя Фройденбергера Виктора
Викторовича, действующего на основании Положения, утвержденного решением 
Челябинской городской Думы от 16.02.2021 № 16/28, с одной стороны,
и ГБПОУ "Челябинский профессиональный колледж", именуемое в дальнейшем 
"Колледж", в лице директора Василяускене Елены Геннадьевны, действующего на 
основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны» и по отдельности 
«Сторона», принимая во внимание общие интересы и преимущества координации 
усилий, направленных на развитие молодёжной политики в городе Челябинске, исходя 
из основ самостоятельности, равенства и взаимного уважения прав и законных 
интересов каждой из Сторон, заключили между собой настоящее Соглашение 
о ниже следующем:

1. Предмет соглашения

1.1. Предметом настоящего соглашения является сотрудничество Сторон в сфере 
молодёжной политики по следующим основным направлениям, вопросам:

1) привлечение молодых граждан к участию в парламентской деятельности, 
общественно-политической жизни города Челябинска;

2) формирование у молодых граждан созидательной гражданской позиции;
3) повышение социальной активности и социальной ответственности 

молодёжи;
4) выдвижение и поддержка молодёжных инициатив по вопросам 

реализации молодёжной политики в городе Челябинске;
5) содействие патриотическому воспитанию молодёжи и формированию 

у неё нравственных ориентиров;
6) осуществление теоретической и практической подготовки молодёжи 

к общественной деятельности;
1.2. Сотрудничество понимается Сторонами как создание взаимного режима 

наибольшего благоприятствования при реализации цели настоящего Соглашения 
в сфере интересов каждой из Сторон при строгом соблюдении законодательства 
Российской Федерации.

1.3. Сотрудничество преследует некоммерческие цели. Исполнение Соглашения 
не противоречить основным целям деятельности и задачам Сторон.



2. Основные направления и формы сотрудничества

2.1. Стороны в порядке совместного сотрудничества и взаимодействия:
1) разрабатывают и реализуют молодёжные программы (проекты, мероприятия)

в городе Челябинске;
2) изучают мнение молодёжи города Челябинска о деятельности органов

местного самоуправления города Челябинска в области регулирования молодёжной 
политики;

3) готовят предложения по совершенствованию законодательства и правовых 
актов органов местного самоуправления по основным направлениям молодёжной 
политики, установленным Федеральным законом от 30 декабря 2020 №489-ФЗ 
«О молодёжной политикев Российской Федерации»;

4) организуют мероприятия (конференции, круглые столы) по основным
направлениям реализации молодёжной политики;

5) осуществляют, при необходимости, разработку и реализацию совместных 
планов и программ по отдельным направлениям деятельности Сторон 
(Приложение 1);

6) осуществляют обмен, представляющей взаимный интерес, информацией 
по вопросам реализации программ молодёжной политики, а также информацией 
о текущей и перспективной деятельности Сторон.

2.2. Стороны, для совместной подготовки и реализации мероприятий, 
проводимых в соответствии с настоящим Соглашением, по взаимному согласию 
могут создавать координационные советы и рабочие органы.

2.3. Стороны обязуются без взаимного согласия не разглашать 
конфиденциальные сведения, которые стали известны в процессе совместной 
деятельности, за исключением случаев, предусмотренных действующим 
законодательством.

3. Срок действия Соглашения порядок его изменения и расторжения

3.1. Соглашение вступает в силу с даты его подписания Сторонами и действует 
в течение 2 лет. При отсутствии возражений Сторон по окончании срока действия 
Соглашения оно считается продленным на тот же срок на тех же условиях.

3.2. Изменения в Соглашение оформляются в письменной форме путем 
подписания дополнительных соглашений.

3.3. Соглашение может быть расторгнуто до окончания срока действия 
в результате одностороннего отказа одной из Сторон от исполнения Соглашения

з Т Г м е Т -  ДРУГ°Й СТ°Р0Не соответс™ У ~  уведомления не позднее, чем 
япа до предполагаемой даты расторжения Соглашения.

3.4. Соглашение также может быть расторгнуто по соглашению Сторон.



4. Заключительные положения

4.1. Заключение Соглашения не влечет за собой возникновения каких-либо 
юридических, в том числе финансовых обязательств для Сторон.

4.2. Соглашение определяет общие принципы взаимодействия Сторон. 
На основании Соглашения у Сторон не возникает обязанностей по передаче друг 
другу имущества (в том числе имущественных прав), перечислению денежных 
средств, выполнение работ, оказанию услуг.

4.3. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5. Адреса и подписи Сторон

Председатель Молодёжной Палаты
города Челябинска
при Челябинской городской Думе
454113, г. Челябинск, пл. Революции, 2, 
Челябинская городская Дума, каб. 415

Директор ГБПОУ
"Челябинский
профессиональный колледж"
454048, г. Челябинск, Сулимова,67

В.В.Фройденбергер

« /  Q » 2022 г.



Приложение 1
Примерный план совместных мероприятий ГППОУ "Челябинский профессиональный колледж" и Молодёжной Палаты города Челябинска при

Челябинской городской Думе

№
п/п

Название мероприятия Дата проведения Ответственный

1. Экологическое волонтерство в течение года Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

2. День борьбы со СПИДом 1 декабря Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

3. День донора (совершеннолетние) в течение года (несколько событий) Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

4. Школа волонтёров сентябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

5. Фестиваль первокурсников октябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

6. Школа актива(студ.совет, волонтёры, культ-масс, медиа
центр)

сентябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

7. Фестиваль спорта ноябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

8. День народного единства 3 ноября Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

9. День пожилого человека октябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

10. День матери ноябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.

11. Стратегическая сессия с педагогами-организаторами сентябрь Фройденбергер В.В. 
Кокина А.В.
Шевчук П.А.


